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TÓM TẮT 

Nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền tuyển sinh nhằm thu hút sinh viên đầu 

vào là hoạt động được các trường đại học quan tâm trong bối cảnh hiện nay. Trong 

quá trình triển khai công tác tuyên truyền tuyển sinh, việc xác định đúng phương 

thức truyền thông, thời điểm triển khai, nội dung và mức độ thông tin truyền đạt 

và đối tượng tiếp nhận, ... là các yếu tố có ảnh hưởng lớn đến quyết định chọn 

ngành, chọn trường của học sinh. Thông qua việc khảo sát ý kiến tân sinh viên về 

công tác tuyên truyền tuyển sinh của Nhà trường, chúng tôi có cơ sở khách quan 

để điều chỉnh, bổ sung, đổi mới các mặt hoạt động, tìm hướng đi mới để triển khai 

công tác tuyên truyền tuyển sinh hàng năm ngày càng có hiệu quả, nhằm gia tăng 

số lượng và chất lượng sinh viên đầu vào. 

Từ khóa: Tuyên truyền tuyển sinh, Tân sinh viên, Hướng đi mới. 
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ABSTRACT 

Universities today tend to pay more attention to improving the effectiveness of 

student recruitment campaign. Over these campaignes, determining the best time 

to commence the campaign, using appropriate social media channels, contents 

writing, and selecting target groups could have a significant impact on prospective 

students’ decisions to choose the right universities and pursue their studying 

programs. Based on the survey results by questionnaires of first-year students, 

various reasonable adjustments could be applied to improve quality and efficiency 

of recruitment strategies and attract more prospective students. 

Keywords: first-year students, improvement, student recruitment. 
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